
1 / 1

Aufbauseminar für Führungskräfte
 
Steuerung von Arbeitsgruppen

Führungsnachwuchs Führung und Leadership

Im Aufbauseminar werden Erkenntnisse des 1. Bausteins „Grundlagen der Mitarbeiterführung“ 
vertieft. Hierbei geht es besonders um schwierige Führungssituationen und die Reflexion des 
eigenen Führungsverhaltens. Weiterhin lernen die Teilnehmer:innen Einflussmöglichkeiten auf 
Teamprozesse kennen und diese gezielt anzuwenden.

Inhalte:

Gespräche führen – Mitarbeiter:innen führen – Teams führen

– Vertiefung der praktischen Gesprächsführung

– Erfolgsfaktoren von Teams

– Ist-Analyse des eigenen Teams

– Problemlöse- und Kreativitätstechniken

– Umgang mit schwierigen Teamsituationen
 

Methoden:

Lerndialog, Übungen, Fallbeispiele, Videoanalyse, Erfahrungsaustausch

Kurs-ID:

TP-0045
 
Zielgruppe:

Meister:innen/Abteilungsleiter:innen und Mitarbeiter:innen mit Führungsverantwortung

Verein für Sozialpolitik, Bildung
und Berufsförderung e. V. 
– Akademie der Wirtschaft –
Karthäuserstraße 23
34117 Kassel
Telefon 0561 1091-53

Zu unseren Inhouse-Seminaren

https://www.vsb-nordhessen.de/seminare/inhouse

