AKADEMIE
DER WIRTSCHAFT

Resilienz im Business: Fuhrungskompetenzen
fur herausfordernde Zeiten

Teilnehmer:innen werden nach dem Workshop in der Lage sein, Ruckschlage als
Entwicklungschancen zu sehen, ihre personliche Resilienz zu starken und ihre Teams besser
durch Veranderungen zu fuhren.

Inhalte:

In der heutigen dynamischen Geschaftswelt stehen Fuhrungskrafte vor standigen
Herausforderungen und Veranderungen. Die Fahigkeit, Rlckschlage zu Uberwinden und resilient
zu bleiben, ist entscheidend flr den persénlichen Erfolg und die Effektivitat im Fihrungsalltag.
Unser Workshop "Cultivating Resilience" bietet Fihrungskraften die Gelegenheit, ihre
Widerstandsfahigkeit zu starken und Strategien zu entwickeln, um auch in anspruchsvollen
Situationen souveran zu agieren.

¢ Resilienz verstehen und definieren
— Was bedeutet Resilienz und warum ist sie fur Fllhrungskréafte so wichtig?
— Die psychologischen Grundlagen von Resilienz.
e Riickschlage als Chancen begreifen
— Den Blickwinkel verandern: Rickschlage als Lernmdoglichkeiten betrachten.
— Fallbeispiele erfolgreicher Personlichkeiten, die aus Niederlagen gestarkt hervorgegangen
sind.
e Selbstreflexion und persdnliche Resilienzprofile
— Identifikation personlicher Resilienzfaktoren.
— Entwicklung individueller Strategien zur Starkung der eigenen Resilienz.
e Kommunikation in schwierigen Zeiten
— FUhrungskrafte als Kommunikationsvorbilder.
— Konstruktive Kommunikation wahrend Verdnderungen und Unsicherheiten.
e Stressmanagement und Work-Life-Balance
— Praktische Techniken zur Stressbewaltigung im beruflichen Alltag.
— Die Bedeutung einer ausgewogenen Work-Life-Balance flr langfristige Resilienz.
e Teamresilienz fordern
— MalRnahmen zur Starkung der kollektiven Widerstandsfahigkeit im Team.
— Konkrete Teamaktivitéaten zur Forderung von Zusammenhalt und Resilienz.

Methoden:

Der Workshop kombiniert interaktive Vortrage, Gruppentbungen und Diskussionen, um eine
umfassende und praxisnahe Erfahrung zu bieten. Jeder Teilnehmende wird mit konkreten
personalisierten Handlungsschritten den Workshop verlassen.

Kurs-ID:
TP-0486

Zielgruppe:

Fuhrungskrafte auf allen Ebenen, die ihre personliche Resilienz starken und die
Widerstandsfahigkeit ihres Teams fordern mochten.
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Zu unseren Inhouse-Seminaren
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https://www.vsb-nordhessen.de/seminare/inhouse

