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BWL-Navigator: Das Azubi-
Unternehmensplanspiel

Ausbildung Finanzen
 
• Zentrale betriebswirtschaftliche Zusammenhänge und die Funktionsweise eines Unternehmens 
verstehen
• Unternehmerisches Denken und Handeln fördern und Verantwortung übernehmen
• Teamarbeit und Kommunikationsfähigkeit stärken
• Kaufmännische Begriffe und Prozesse praxisnah beherrschen und anwenden
• Wirtschaftliche Entscheidungen reflektieren und deren Auswirkungen erkennen

Inhalte:

• Einführung: Ökonomisches Prinzip in der Praxis, Unternehmensziele, Stakeholder und 
Funktionsbereiche
• Rechnungswesen als Informationsquelle für Entscheidungen (Begriffserklärungen, Bilanz, GuV)
• Controlling und Kennzahlen (Balanced Scorecard, ROI, EBIT, Cashflow)
• Unternehmensplanung (Finanzierung, Investition, Personalplanung)
• Kosten- und Leistungsrechnung (Fixe/variable Kosten, Kalkulation, Deckungsbeiträge, Break-
Even)
• Marketing & Vertrieb: Bedeutung von Kunden und Märkten
• Personalwirtschaft: Rolle der Mitarbeitenden und Aspekte des Personalmanagements
 
Nutzen
Die Auszubildenden erleben Wirtschaft hautnah und praxisorientiert.
Sie entwickeln ein besseres Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge, stärken ihre
Handlungskompetenzen und lernen, im Team Verantwortung zu übernehmen.
Unternehmen profitieren von Nachwuchskräften, die frühzeitig wirtschaftliches Denken entwickeln
und das Erlernte in den Ausbildungsalltag transferieren.

Methoden:

Das Seminar ist durch eine sehr hohe Teilnehmeraktivität geprägt.
Kombiniert werden ein haptisches Unternehmensplanspiel, Gruppenarbeit, Fallstudienbearbeitung,
Diskussionen sowie kurze Theorie-Inputs.
Die Auszubildenden übernehmen im Team die Rolle der Geschäftsleitung eines Unternehmens,
treffen Entscheidungen und erleben deren Auswirkungen in einer realitätsnahen Simulation.

Kurs-ID:

2321

Referent:in:

Thomas Klein 
Diplom-Ökonom mit Studium der Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftspädagogik
Langjährige Berufserfahrung in Marketing, Controlling und Unternehmensberatung, Lehraufträge
an Berufsakademien und Fachhochschulen.
  
Gebühr:

520,00 €
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Termin:

Start: 18.11.2026, 09:00
Ende: 18.11.2026, 16:30
  
Zielgruppe:

Auszubildende im kaufmännischen sowie gewerblich-technischen Bereich, insbesondere im ersten
bis dritten Ausbildungsjahr, die bisher nur geringe oder keine kaufmännischen Vorkenntnisse
haben und ein praxisnahes Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge entwickeln möchten.

Ort:

Anmeldung:

Hier geht es zur Anmeldung

https://www.vsb-nordhessen.de/seminare/anmeldung/2321

