AKADEMIE
DER WIRTSCHAFT

Grundlagen des Arbeits- und
Betriebsverfassungsrechts

Die nachgenannten Themen werden durch die einschlagigen Rechtsquellen sowie die hierzu
ergangene neuere Rechtsprechung behandelt.

Die Rechtskenntnisse werden anhand von Fallbeispielen praxisnah vermittelt.

Inhalte:

Einfihrung
— Differenzierung Arbeitsrecht/ Betriebsverfassungsrecht
— Wichtige Rechtsquellen und Begriffe kennen
Arbeitsrecht

e Entstehung eines Arbeitsverhaltnisses

Ausschreibung von Arbeitsplatzen
Der Arbeitsvertrag- Form und Inhalt
Direktionsrecht

Probezeit

e Haupt- und Nebenleistungspflichten von Arbeitgeber und Arbeithnehmer

e Teilzeit und Befristung
— Anspruch auf Teilzeit- Voraussetzungen
— Befristung von Arbeitsverhaltnissen
— Leiharbeit nach dem AUG

e Arbeitszeit
— Die 3 Arbeitszeitbegriffe
— Differenzierung Mehrarbeit und Uberstunden

e Urlaub
— Hbéhe
— Entstehung
— Verfall
— Abgeltung
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e Beendigung von Arbeitsverhdltnissen
— Welche Arten von Kindigungen gibt es und wo steht was im Gesetz?
— Schriftform und Zugang der Kiindigung
— Besonderer Kiindigungsschutz
— Das Kundigungsschutzgesetz; die verhaltens-, personen- und
betriebsbedingte Kiindigung
— Die Anderungskiindigung
— Die aul3erordentliche Kiindigung
— Reaktionsmoglichkeiten des Arbeithehmers bei einer Kiindigung — wichtige Fristen
— Der Aufhebungsvertrag, Inhalt und Form

Betriebsverfassungsgesetz

e Aufgaben des Betriebsrates
e Kosten des Betriebsrates

e Mitbestimmungsrechte
— Mitbestimmung in Sozialen Angelegenheiten
— Mitbestimmung bei personellen Einzelmal3nahmen

e Beteiligungsrechte des Betriebsrates bei personellen Mal3nahmen

e Beteiligung des Betriebsrates bei Kiindigungen

e Durchsetzung von Rechten
— Hinzuziehung von Rechtsanwalten und Sachverstandigen
— Einigungsstelle
— Arbeitsgerichtliches Beschlussverfahren

Methoden:

Vortrag, Fallbeispiele, Rechtsprechungen

Kurs-ID:
TP-0185

Zielgruppe:

Mitglieder des Betriebsrates sowie der JAV, die noch nicht Gber arbeitsrechtliches Grundwissen
verfligen.

Verein fur Sozialpolitik, Bildung
und Berufsforderung e. V.

— Akademie der Wirtschaft —
Karthauserstralie 23

34117 Kassel

Telefon 0561 1091-53

Zu unseren Inhouse-Seminaren
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https://www.vsb-nordhessen.de/seminare/inhouse

