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Leadership kompakt - Modul 4: Authentisch 
führen - mit Haltung kommunizieren
 

Führung und Leadership Persönliche Kompetenzen und Kommunikation

Die eigene Wirkung bewusst gestalten, mutig Haltung zeigen und authentisch führen.

Inhalte:

Schwerpunkt: Selbstführung, Mut zur Klarheit und persönliche Wirkung
 
Gute Führung beginnt mit der Klarheit über sich selbst. Dieser Tag bietet Raum für ehrliche
Selbstreflexion und unterstützt dabei, als Führungskraft mit innerer Stabilität und klarer Haltung
Orientierung zu geben – auch in schwierigen Momenten.
 

Selbstreflexion: eigene Stärken, Muster und Wirkung erkennen 
Führung mit Haltung: Klarheit, Mut und Präsenz entwickeln 
Mentale Erfolgsfaktoren für authentische Kommunikation stärken 
Mut zur Echtheit: Klarheit und Authentizität in Sprache und Auftreten verankern

Methoden:

Der Workshop umfasst interaktive Diskussionen, Gruppenaktivitäten und praxisnahe Übungen, um
eine erlebnisreiche und praxisorientierte Lernerfahrung zu ermöglichen. Jeder Teilnehmende
erhält persönliches Feedback und konkrete Handlungsempfehlungen für die Umsetzung im
Führungsalltag.

Kurs-ID:

TP-0478

Hinweise:

Seminargebühr pro Modul: 520 EUR
Seminargebühr / Komplettbuchung von 4-moduliger Seminarreihe: 1.850 EUR
 
Weitere Termine:
Modul 1:  24.03.2026
Modul 2:  23.04.2026
Modul 3:  21.05.2026
 
 
Zielgruppe:

Führungskräfte, die ihre Kommunikation reflektieren und stärken möchten.
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Verein für Sozialpolitik, Bildung
und Berufsförderung e. V. 
– Akademie der Wirtschaft –
Karthäuserstraße 23
34117 Kassel
Telefon 0561 1091-53

Zu unseren Inhouse-Seminaren

https://www.vsb-nordhessen.de/seminare/inhouse

