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Future Skills für die heutige Zeit – 
Kommunikation, Führung, Transformation, 
Innovation
 

Führung und Leadership Personalmanagement

Veränderungen sind heute heftiger und die Welt voller Krisen. Wie gestalte ich eine Arbeitswelt durch
das passende Know-How, in der Fachkräftemangel, Fehlzeiten und Fluktuation keine massiven
Probleme darstellen? Tools für den richtigen Umgang mit dem Wandel durch Digitalisierung,
Demographie und New Work werden vermittelt und mit Übungen in die Praxis transferiert.
 
Viele wichtigen Future Skills wurden bisher in keiner Schule oder Ausbildung vermittelt, so dass
diese massiv fehlen und zu Überforderung mit Stress führen. Future Skills sind messbar und
erlernbar, wie zeigt Ihnen dieses Seminar!

Inhalte:

Future Skills
– Was sind diese?
– Wie messe ich diese?
– Wofür brauche ich diese genau?
Wie Future Skills die Kommunikation verändern
Führung im Wandel
– Was macht gute Führung aus?
Transformation
– Was ist genau Transformation?
– Wie funktioniert eine Transformation?
Innovation braucht Grundlage
Fit für die Arbeitswelt von morgen
Weiterbildung als Chance
– Welche Möglichkeiten bietet das neue Weiterbildungsgesetz?

Methoden:

Theorie-Input, Gruppenübungen, Erfahrungsaustausch, agile Methoden

Kurs-ID:

TP-0469
 
Zielgruppe:

Führungskräfte, HR mit Verantwortung für Personalentwicklung und Transformation, Change-
Management und alle, die NEW WORK in der Praxis leben wollen.
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Zu unseren Inhouse-Seminaren

https://www.vsb-nordhessen.de/seminare/inhouse

