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IQ Workshop: Willkommenskultur stärken – 
internationale Talente erfolgreich integrieren
 
Internationale Fachkräfte und vielfältige Teams gehören für viele Unternehmen längst zum
Arbeitsalltag. Eine gelebte Willkommens- und Anerkennungskultur sowie interkulturelle Kompetenz
sind entscheidende Erfolgsfaktoren für eine gelingende Zusammenarbeit, langfristige
Mitarbeiterbindung und nachhaltige Fachkräftesicherung.
 
Doch wie gelingt es, neue internationale Mitarbeitende von Anfang an gut einzubinden und ein
Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem sich alle Beschäftigten willkommen fühlen?

Inhalte:

Das erwartet Sie im kompakten 120-Minuten-Training:
 

Sensibilisierung für interkulturelle Zusammenarbeit im Unternehmensalltag
Reflexion eigener Erfahrungen, Erwartungen und Kommunikationsmuster
Impulse für eine wertschätzende Willkommenskultur im Unternehmen
Praxisnahe Ansätze zur Stärkung von Zusammenarbeit und Teamkultur

 
Nutzen Sie die Gelegenheit, neue Perspektiven kennenzulernen und konkrete Impulse für
Ihren Arbeitsalltag mitzunehmen.
 
Diese Veranstaltung wird in Kooperation mit dem IQ Netzwerk Niedersachsen (RKW Nord GmbH)
durchgeführt. Durch die länderübergreifende Zusammenarbeit profitieren die Teilnehmenden von
zusätzlichen Praxiserfahrungen, bewährten Ansätzen und einem erweiterten fachlichen Austausch
rund um die erfolgreiche Integration internationaler Fachkräfte.

Methoden:

Kurs-ID:

2408
    
Termin:

Start: 11.08.2026, 10:00
Ende: 11.08.2026, 12:00
 
Hinweise:

Kostenfreier Workshop
 
Zielgruppe:

Das Training richtet sich an Unternehmen, Führungskräfte und Beschäftigte, die internationale
Fachkräfte erfolgreich integrieren und eine offene, respektvolle Unternehmenskultur aktiv gestalten
möchten.
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Ort:

Anmeldung:

Hier geht es zur Anmeldung

https://www.vsb-nordhessen.de/seminare/anmeldung/2408

