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Entrepreneurship – Unternehmerisches Denken 
und Handeln für Leitende Führungskräfte
 

Führung und Leadership

Nach einer allgemeinen Einführung in das Thema Entrepreneurship" werden Sie Ihre eigene„
Rolle in der Organsation als Firma innerhalb der Firma" betrachten. Hierzu werden Sie sich„
Schritt für Schritt alle wichtigen unternehmerischen Fragen stellen und beantworten: Wo habe ich
meine Kernkompetenzen, welches Produkt-/Serviceangebot habe ich, was wollen meine Kunden
/mein Markt etc.?
 
Hieraus werden Sie für sich selbst einen Aktionsplan entwickeln, wie Sie Ihr unternehmerisches
Denken und Handeln weiterentwickeln und damit Ihre persönliche Wirkung verstärken.

Inhalte:

Meine Assets
Mein Wertversprechen an die Organisation
Mein Standardangebot
Mein Premium-Angebot
Meine Kunden / mein Markt
Mein Qualitätsmanagement / mein KVP
Meine Kooperationspartner und meine Lieferkette
Mein Change Management

Methoden:

Lehrgespräch/Präsentation, Einzelarbeit, Mentimeter-Abfragen, Diskussion

Kurs-ID:

TP-0460

Hinweise:

Dauer: 0,5 Tage
 
Zielgruppe:

Geschäftsführer:innen und Leitende Führungskräfte in Unternehmen und anderen Organisationen
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